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Assunto: Adequacgao da Legislacdo Municipal a Portaria=+8- PROTOCOLETA
Especial de Previdéncia e trabalho do Ministério da Economia.

Prezados, considerando a necessidade de adeguagdo da Legislacdo Municipal a
Portaria n° 19.451 de 18/08/2020 da Secretaria Especial de Previdéncia e trabalho do
Ministério da Economia, apresentamos a Vossa Exceléncia a presente justificativa.

Apos discussdo e aprovacao pelo CNRPPS e tramitag&o interna na SPPREV foi
publicada Portaria alterando o artigo 15 da Portaria 402/2008 que trata da taxa de
administracdo, criando o bonus de 20% destinado as certificacdes profissional e a institucional
— Pro-Gestao RPPS.

Além de melhor dimensionar os recursos administrativos para a gestdo dos
RPPS, conforme o porte do ente federativo no ISP-RPPS, a alteragdo do art. 15 tem esse
propésito de incentivar a melhoria da gestdo dos RPPS, possibilitando que a lei do ente
federativo eleve em 20% os limites maximos estabelecidos na Portaria MPS n°® 402, de 2008.

O boénus de 20% da Taxa de Administragéo tem por objetivo a profissionalizagdo
da gestdo do RPPS, criando o incentivo a certificagdo institucional em um dos niveis de
aderéncia estabelecidos no Pré-Gestdo RPPS, que deverd ser alcangado no prazo de dois
anos, contado a partir do exercicio que foi elevada a aliquota adicional da taxa de
~ administracdo, além de oferecer melhores condigdes para implementag&o da certificacéo
profissional, conforme previsto no inciso Il do art. 8°-B da Lei n° 9.717, de 1998, e
regulamentada pela Portaria n® 9.907, de 2020, cujo descumprimento pelo ente resultara em
impedimento para efeito de emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP, com
as sangdes impostas no art. 7° da Lei n® 9.717, de 19¢8.

A Portaria condiciona a elevacado do percentual de 20% da Taxa de Administragao
a efetiva obtengdo da certificagdo institucional, justificando o incremento das despesas
administrativas, com as vantagens de o RPPS ser certificado, a exemplo de melhoria na
organizagao das atividades e processos, incremento da produtividade, reducdo de custos e do
retrabalho, transparéncia e facilidade de acesso a informagao e a manutencao de boas praticas
previdenciarias, pela padronizagéo, propiciando maior estabilidade da gestao e consolidagéo
de avancos, evitando descontinuidade ou retrocessos na gestao previdenciaria.
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Destaca-se que o percentual passou a ser fixado sobre o somatério da

remuneracdo de contribuicao de todos os servidores ativos vinculados ao RPPS, apurado no
exercicio financeiro anterior.

Assim, por entender ser um assunto relevante e que merece especial atencgéo,
este Instituto de Previdéncia se coloca a disposigéo para quaisquer esclarecimentos, sem mais
para o momento, segue a presente justificativa que visa revogar o artigo 5° da Lei 1.635/20 de
26/09/2016 e o artigo 110° da Lei 1.163/2005 de 14/07/2005.

Revoga o artigo 5° da Lei 1.635/20 de
26/09/2016 e o artigo 110° da Lei
1.163/2005 de 14/07/2005.

Art. xx O valor anual da taxa de administragao do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Jerdnimo Monteiro é de 4,32% (quatro inteiros e trinta e dois centésimos por
cento) do valor total do somatério da remuneracdo de contribuicdo de todos os servidores
ativos vinculados ao RPPS, apurado no exercicio financeiro anterior.

§ 1° O percentual disposto no caput deste artigo obedecera os seguintes limites:

| — 3,6% (trés inteiros e seis décimos por cento) para custeio das despesas
correntes e de capital necessarias a organizagdo e @o funcionamento do 6rgédo ou entidade
gestora do RPPS, inclusive para conservacao do seu patriménio.

Il - 0,72% (sete e dois centésimos por cento) deverdo ser destinados
exclusivamente para o custeio de despesas administrativas relacionadas a obtencdo e
manutengéo de certificac&o institucional no ambito do Programa de Certificacdo Institucional e
" Modernizac&o da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios - Pré-Gestso RPPS, instituido pela Portaria MPS n° 185,
de 14 de maio de 2015, podendo os recursos serem utilizados, entre outros, com gastos
relacionados a:

a) preparacio para a auditoria de certificacao;

b) elaboragéo e execugdo do plano de trabalho para implantagédo do Pro-Gestao
RPPS; .

¢) cumprimento das acdes previstas no programa, inclusive aquisigado de insumos
materiais e tecnolégicos necessarios;

d) auditoria de certificagéo, procedimentos periddicos de autoavaliacao e auditoria
de supervisao; e
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e) processo de renovagao ou de alteracdo do nivel de certificagéo;

§ 2° Findado o exercicio financeiro, as sobras dos valores de que trata o inciso |
do paragrafo primeiro deste artigo poderao ser utilizados para as seguintes finalidades:

| - aquisicdo, construcdo, reforma ou melhorias de imoéveis destinados a uso
proprio do 6érgdo ou entidade gestora nas atividades de administragéo, gerenciamento e
operacionalizacdo do RPPS;

Il - reforma ou melhorias de bens vinculados ao RPPS e destinados a
investimentos, desde que seja garantido o retorno dos valores empregados, mediante
verificacdo por meio de anélise de viabilidade econémico-financeira; e

1l - reversdo ao fundo previdenciario para pagamento dos beneficios do RPPS.

§ 3° Devera ser realizada a recomposicdo ao RPPS, pelo ente federativo, dos
valores dos recursos da Reserva Administrativa utilizados para fins diversos do previsto neste
artigo ou excedentes ao percentual da Taxa de Administragao inserido no plano de custeio do
RPPS na forma do paragrafo 1° inciso | e II, conforme os limites estabelecidos, sem prejuizo de
adocao de medidas para ressarcimento por parte dos responsaveis pela utilizag&o indevida dos
recursos previdenciarios;

§ 4° Nao serdo considerados, para fins do paragrafo anterior, como excesso ao
limite anual de gastos de que trata o caput, os realizados com 0s recursos da Reserva
Administrativa, decorrentes das sobras de custeio administrativo e dos rendimentos mensais
auferidos.

r\
4 § : . :
Certo de Vossa Compreenséo, ren;}\\/e?ﬂos os votos de estima e consideragao.

Atenciosamente N8

HUMBERTO GASPAR REIS
DIRETOR DO\RPPS
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Gabinete do Prefeito

A Procuradoria Municipal
Segue processo para andlise e parecer frente a solicitacéo de adequacao legislativa.

Jerénimo Monteiro - ES, 05 de abril de 2022.
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Gabinete do Prefeito

Ao Secretario Municipal da Fazenda

Segue para analise e manifestagao frente ao parecer juridico de fls.05, referente & proposta

de alteracdes nas Leis Municipais n® 1.635/20 e 1.163/2005 apresentadas pelo Diretor do
IPASJM.

Jerénimo Monteiro - ES, 03 de maio de 2022.
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Ao Departamento Administrativo
Segue processo para edi

¢ao e numeragdo do Projeto de Lei conforme minuta de
fls.08/11 com posterior remessa ao Poder Legisletivo para apreciacao.

Jerébnimo Monteiro - ES, 09 de novembro de 2022,

SERGIO FARIAS FONSECA
Prefeito Municipal



